8.33 Composition estimée de la rétribution totale par salarié® dans le secteur des services aux entreprises au Canada, 1975 (en dollars)
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non travaillées
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Masse salariale brute (toial des

paiements directs) 10,615 4.206 15,265 5,608 11.799 12.751 14,108 14,372 10,825 11,757 8.7
Cotisations des employ aux

regimes de sécurité sociale

a lintention des salariés
Réparation des accidents du travail 48 n 15 40 12 14 5 11 2 w 4}
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Régime de pensions du Canada/

egime de rentes du Québec 102 6 123 B4 122 114 122 121 19 "7 85
Régimes de pensions prives 18 17 565 19 ] 268 15 n 50 (1L 196
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Total (y compris les cotisations ;s "

ad'autres regimes) 027 i 1,132 m dNN GH7 Jug Wig 44y SNy 525
Total, réiribution des salaries 11,242 4,397 16,397 5,941 12,287 13,438 | 4.h98 15,275 L4 12340 B.H42
Tableau fonde sur la Classification des activités économigues de 1970, Tous salariés - réguliers 4 temps plein, i temps partiel et occasionnels *Quaire-vingi-dix pour cent des saluriés dans ce secteur sont
des travailleurs d temps partiel ou occasionnels. "Trente-quatre pour cent des salaniés dans ce secteur sont des travailleurs 3 emps partiel ou lonnel *Comprend lesr d'assur ladie des

pravinces, i condition que les paiements de I'employeur ne soient pas des avaniages imposables.
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